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	序号
	评分
因素
	评分细则
	分值

	1
	价格
（10分）
	所有有效文件的平均价为基准价（计算平均价时，若 7≤有效文件＜10 家时，应去掉其中的一个最高价和一个最低价；若有效文件≥10 家，应去掉其中的二个最高价和二个最低价），报价等于基准价的得满分。（保留2位小数）
响应报价得分：报价比基准价每高1%扣0.2分，每低1%扣0.1分，扣完为止。
	10

	2
	造价咨询服务方案
（50分）
	企业组织机构健全，审计方案完整，经评委综合评定优的得10分；良的得8分；一般的得6分；差的得4分；没有的不得分。
	10

	
	
	审计工作制度完善，工作内容全面，经评委综合评定优的得10分；良的得8分；一般的得6分；差的得4分；没有的不得分。
	10

	
	
	审计工作流程科学，审计人员职责明确，经评委综合评定优的得10分；良的得8分；一般的得6分；差的得4分；没有的不得分。
	10

	
	
	审计方案中质量控制、时间保证、服务承诺合理有效，经评委综合评定优的得10分；良的得8分；一般的得6分；差的得4分；没有的不得分。
	10

	
	
	针对本项目特点的重点控制方法和措施阐述清晰、恰当，经评委综合评定优的得10分；良的得8分；一般的得6分；差的得4分；没有的不得分。
	10

	3
	企业业绩（12分）
	企业自2020年1月1日（以签定合同日期为准）以来承接过建筑面积30000平方米及以上的公共建筑造价咨询服务（含工程跟踪审计及结算审计）业绩的，每提供一个得3分，最高12分。（提供合同复印件加盖申请人公章，时间以签订合同时间为准，建筑面积以合同为准，不提供以及不能清晰辨认视为无，不得分。）
	12

	4
	项目负责人（6分）
	项目负责人具有国家注册造价师（一级造价工程师）执业资格，造价师执业资格年限5年及5年以上的得3分，5年以下不得分；同时具有高级工程师及以上职称的加1分；同时具备其他工程类国家级执业注册证书的加2分。本项满分6分。（造价师执业资格年限以初始注册日期为准，提供证书复印件并加盖公章，其他工程类国家级执业资格包括注册一级建筑师、注册一级结构师及其它勘察设计类注册证书、注册一级建造师、国家注册监理工程师，以本单位注册证书为准。）
	6

	5
	项目组成员资质（不含项目负责人）（12分）
	拟派项目组成员（不含项目负责人）具有国家注册一级造价工程师（旧版为注册造价工程师）3人（含3人）及以上且专业齐全，其中须配备土木工程类不少于1人、给排水专业不少于1人、电气专业不少于1人，得基本分6分（若少一人扣2分）。项目组成员中具有高级工程师及以上职称的得2分/人，最多得6分。本项最高得12分。（项目组成员专业以毕业证书为准）
	12

	6
	企业实力与企业信誉（10分）
	企业具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书三项者得3分，认证范围均需包含工程造价咨询，每少一项扣1分。本项满分3分。
	3

	
	
	企业具备有效期内省级及以上工程造价咨询企业信用AAAAA等级的得2分，AAAA等级及其以下的得1分，没有提供不得分。本项满分2分。
	2

	
	
	企业具有国家注册一级造价工程师人数达40人及以上、50人以下的得3分；50人及以上、60人以下的得4分；60人及以上得5分。（少于40人不得分，提供全国建筑市场监管公共服务平台(四库一平台)查询截图加盖公章）本项满分5分。
	5

	总分
	100



